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Salvador, 23 a 24 de fevereiro de 2016

Fundado em 19/07/1944

A luta nao é so pelo salario

E por dignidade, respeito, valorizacao e melhores condicoes de trabalho

Durante as atividades realizadas
pelo Sinttel Bahia na semana passada,
guando foram repassadas as
informacgdes sobre a proposta ridicula
da Contax e da Atento para
fechamento do Acordo Coletivo de
Trabalho e para pagamento da
Participacdo nos Lucros e Resultados,
ficou ainda mais nitido o
descontentamento da categoria com
os abusos cotidianos praticados pelas
empresas.

Com total transparéncia, os
dirigentes sindicais reafirmaram aos
trabalhadores que o posicionamento
do Sindicato é contrario a proposta e
fizeram questdo de explicar cada ponto
do que foi apresentado, enfatizando as
perdas para todos os trabalhadores,
principalmente para os que recebem
acima do piso, que terdo o reajuste
parcelado. Na Contax, esses
trabalhadores ainda estdo sofrendo
com a mudanca abrupta do plano de
salde.

Na tribuna operaria, os
empregados elencaram pontos como
os critérios inatingiveis para
pagamento da remuneracgdo variavel -
RV, os constantes assédios e os
problemas com a assisténcia médica,
como sendo alguns dos pontos da
insatisfacdo generalizada que se
instaurou na Contax e na Atento. Esse
descontentamento s6 comprova
aquilo que o Sindicato sempre

apresenta para o patronato: que tao
importante quanto as questdes
econdmicas sdao as melhorias nas
condi¢des de trabalho para os
empregados.

Ao realizar reunides setoriais com
os trabalhadores, o objetivo do
Sindicato é esclarecer para a categoria
sobre os prejuizos que serdo
acumulados ao longo dos meses, caso
a proposta das empresas seja
aprovada em assembleia. A proposta
do Sinttel é pelo pagamento de, no

minimo, um saldrio nominal a titulo de
PLR; reajuste de 11,28% imediato e
sem parcelamento mais ganho real,
equiparacdo imediata do piso ao
minimo nacional mais ganho real e
resolucdo dos problemas com os
critériosda RV.

Veja abaixo a proposta
apresentada pelas empresas para
fechamento do Acordo Coletivo de
Trabalho e para pagamento da
Participacdo nos Lucros e Resultados;
e aproposta do Sindicato:

Proposta do Sindicato

Item Proposta da empresa
Reajuste salarial
para quem
recebe o piso

Equiparar ao minimo nacional em abril

Equiparagdo imediata e
pagamento de retroativo
contabilizado desde
janeiro + ganho real

Reajuste para
quem recebe

acima do piso | novembro

Congela até margo e reajusta em 11,28% | 11,28% sem parcelamento
sendo 6% em abril e 5,28% em

e pagamento de
retroativo contabilizado
desde janeiro + ganho real

Reajuste do VR e

do auxilio creche | novembro

Congela até margo e reajusta em 11,28%
sendo 6% em abril e 5,28% em

11,28% sem parcelamento
e pagamento de
retroativo contabilizado
desde janeiro

Retroativo

dezembro/15

Para quem recebem o piso: Pagamento
de RS 280 como abono na folha de
fevereiro; Para quem recebe acima do
piso: 18% do saldrio do més de

Pagar em forma de
retroativo.

(0%);

ano de 2015;

RS 190 proporcional ao periodo
trabalhado entre janeiro e dezembro de
2015 com os seguintes critérios:

PLR -Medigdo entre 22 de fevereiro e 31 de
margo: 01 (uma ) falta—50%; 02 (duas)
faltas (20%); acima de 02 (duas) faltas

- ter trabalhado no minimo 90 dias no

1 (um) saldrio nominal
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