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Comissao dos Sindicatos
rejeita proposta patronal

Na reuniGo ocorrida em Séao
Paulo, no Gltimo dia 20 de maio, os
membros da comissao de
Negociacdo da Fenattel — formada
pelos dirigentes dos Sinttel's de
diversos estados, rejeitaram a
proposta do Sinstal, - sindicato
patronal, para fechamento do
Acordo Coletivo de Trabalho. Essa
foi a terceira rodada de negociag@o
onde as terceirizadas mantém a
choradeira e tentam jogar a culpa
da sua proposta esdrixula na crise
econdmica.

Apds discussdes conseguimos
avancgar, mas a proposta ainda estd
aquém do que foi pleiteado pelos

trabalhadores na pauta de
reivindicagées. A proposta inicial
das empresas era de reajuste
salarial de apenas 3% pago de
forma parcelada. Na segunda
rodada, o indice aumentou para
7,5%, e nesta terceira discussdo
chegou a 10%.

A comissdo dos sindicatos
entendeu que ainda hda
possibilidade de avancar e por isso
agendou novas reunides para o
periodo de 13 a 16 de junho. Apés
essa rodada de discussdes seréo
realizadas as assembleias de
aprecia¢do da proposta pelos
trabalhadores.

Confira abaixo a ultima proposta rejeitada pela comissio:

REAJUSTE DO  PISO
SALARIAL

REAJUSTE DO PISO POR
FUNCAO

DEMAIS SALARIOS

Reajuste de 10%, sendo 5% a partir de abril/16
aplicado sobre os salarios de 31/03/16 e 5% a
partir de dezembro/16 aplicado sobre os salarios
de 31/03/16

Reajuste de 10% sendo 5% a partir de abril/16
aplicado sobre os valores praticados em 31/03/16

VR/VA e 5% a partir de dezembro/16 aplicado sobre os
valores praticados em 31/03/16
GRATIFICACAO DE | Passa para RS 105,00 em abril/16 ¢ RS 110,00 em
FERIAS dezembro/16
AUXILIO A DEPENDENTE | Reajuste de 10% sendo 5% a partir de abril/16
COM DEFICIENCIA aplicado sobre os valores praticados em 31/03/16
i e 5% a partir de dezembro/16 aplicado sobre os
AUXILIO CRECHE valores praticados em 31/03/16

RETROATIVOS SALARIAIS

Os valores retroativos referente ao reajuste néo
concedido em abril serda pago em 03 parcelas nos
meses de junho, julho e agosto/16 respectivamente
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Os trabalhadores devem ter em
mente que as empresas precisam
da méo de obra qualificada que
executa OS seus Servicos, por isso
devem se empenhar para fechar
um bom acordo, |4 que o
documento é necessdrio para a
renovacdo dos contratos com as
operadoras.

Neste sentido, devemos nos
valorizar profissionalmente e néo
aceitar as migalhas propostas pelas
empresas.

EGS muda plano de saude

Numa decisGo totalmente
unilateral e arbitréria, a EGS
mudou o plano de satde que era
Bradesco Top para um inferior. Com
essa mudanga, os trabalhadores
estdo desesperados |4 que vdrias
clinicas que eram conveniadas com
o Bradesco néao tem contrato com o
novo plano.

O Sinttel Bahia levantou este
problema em mesa e a empresa
argumentou que a mudanca foi
necessdria devido ao alto custo
para manter o plano anterior. Seré
marcada uma reuni&o em Salvador
com a EGS para tratarmos desse
assunto que é muito grave, |G que
com a satde do trabalhador e de
seus familiares, néo se brinca.

Esperamos que a EGS revogue
a sua decis@o. Elamentavel que as
empresas tratem a questdo da
saude do trabalhador e de seus
familiares como mercadoria.
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